( R+M Bremer:)

R+M Bremer GmbH ist ein Lebensmittelgrof3handel von Frisch- und Tiefkiihlwaren, der seinen vertrieblichen Fokus
auf Restaurants, Imbisse, Kantinen, Catering, Tankstellen und Grof3hadndlern hat. Wir sind stolz darauf, dass wir ca.
20 Mitarbeiter sehr erfolgreich am Standort Wolfenbuttel beschaftigen kénnen.

Die Firma R+M Bremer ist bereits seit 2002 Partner des Verbundes Lidega. Die Lidega GmbH ist eine Kooperation
mittelstdndischer GroRRhandelsbetriebe. Die Lidega-Grohandler beliefern die Gastronomie in Deutschland und

Osterreich.

Zur Unterstiitzung unseres Fahrerteams in Wolfenbiittel suchen wir zum nédchstmdglichen Zeitpunkt einen

Berufskraftfahrer (Fiihrerschein C1,C) im Nahverkehr (m/w/d)

Zu deinen Aufgnben Zihlen:
* Effiziente, puinktliche und Kundenorientierte Anlieferung unserer Ware an den Kunden
* Sorgfaltige Dokumentation aller Lieferpapiere sowie die Entgegennahme und Abrechnung von Barzahlung
* Transportsicheres Be- und Entladen der Fahrzeuge
* Eigenstandige Fahrzeug- und Materialpflege
* Kommissionierung von Waren

Wir bietew Dir: * einen sicheren Arbeitsplatz, an dem niemals Langeweile aufkommen wird und der Dir
ausreichend Méglichkeiten bietet, Dich selbst weiterzuentwickeln

* Moderne Fahrzeuge fiir DEINEN fahrbaren Arbeitsplatz

* Tagestouren im Raum Wolfenbttel +100Km

* Eine grundliche Einarbeitung,personenbezogene Arbeitskleidung
* eine attraktive, leistungsgerechte Vergiitung

* kurze Entscheidungswege

Fakten: * iber 50 Jahre gefithrtes Familienunternehmen
* 20 Mitarbeiter mit Gberdurchschnitlich langer Betriebsangehérigkeit
* 2500 gm Lagerflache mit insgesamt 1000 Palettenstellplatzen im Tiefkihl und Frischebereich
* tiber 1500 Produkte stetig am Lager und tiber 5000 Produkte flexibel abrufbar
* 9 moderne Kiihifahrzeuge mit 2-Kammerkiihlsystem

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, Uberzeuge uns mit Deiner aussagekraftigen Bewerbung,
inklusive Angabe Deiner Verfiigbarkeit und Deinen Gehaltsvorstellungen an:

Selbstverstandlich behandeln wir Deine Unterlagen vertraulich.



